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CANADIAN COUNCIL CONSEIL CANADIEN
ON LEARNING CCL CCA SUR L'APPRENTISSAGE




FORMULAIRE D’INSCRIPTION D’ÉVALUATEUR

Au cours des dernières années, le Conseil canadien sur l’apprentissage (CCA) a lancé des appels de propositions de recherches appliquées dans ses principaux domaines d’intérêt (apprentissage chez les jeunes enfants, apprentissage structuré, apprentissage chez les adultes, santé et apprentissage et apprentissage en milieu de travail), ainsi que dans ses domaines transdisciplinaires (apprentissage virtuel, littératie, culture, apprentissage dans les milieux minoritaires francophones et les sexes). 

Les appels de propositions sont examinés par des experts oeuvrant dans les milieux communautaires ou académiques et bien que le CCA n’ait pas ouvert d’appels présentement, il accepte volontiers les demandes d’examinateurs qui possèdent une solide expertise en recherche afin d’augmenter sa liste d’examinateurs. Si vous aimeriez être un évaluateur de propositions de recherche pour le CCA, veuillez remplir ce formulaire d’application et le faire parvenir à sguerriero@ccl-cca.ca, accompagné d’une copie de votre curriculum vitae.
A. Coordonnées

	Nom :
	

	Position :
	

	Institution :
	

	Adresse :
	

	Téléphone :
	

	Courriel :
	


	Etes-vous disposé à évaluer une proposition rédigée en anglais (votre évaluation pourrait être complétée en français)?
	


B. Veuillez décrire vos compétences et expertises en matière de recherche en éducation.

C. Veuillez noter ci-dessous les mots-clés décrivant vos domaines d’expertise en recherche, ainsi que les méthodologies utilisées (qualitatives ou quantitatives) et les populations/groupes suivis dans vos recherches.

	
	Mots-clés

	Domaines d’expertise en recherche
	

	Méthodologies
	

	Populations/groupes
	


D. Indiquez les domaines et les thèmes du CCA qui correspondent à vos champs de compétence et que vous êtes aptes à évaluer en inscrivant « oui » ou « non » dans la colonne intitulée « Compétence ».

	Domaine / Thème
	Compétence
	Thème transversal
	Compétence

	Santé et apprentissage
	
	Littératie
	

	Apprentissage chez les Autochtones
	
	Apprentissage dans les milieux francophones minoritaires 
	

	Apprentissage chez les jeunes enfants
	
	Les sexes
	

	Apprentissage en milieu de travail
	
	Apprentissage virtuel 
	

	Apprentissage chez les adultes
	
	Culture
	

	Apprentissage structuré (formel)
	
	
	


Pour toute question, communiquer avec :

Sonia Guerriero, Ph.D.

Analyste principale à la recherche et gestionnaire de projet

Recherche et mobilisation du savoir

Conseil canadien sur l’apprentissage

C. P. 10132




Courriel : sguerriero@ccl-cca.ca
701, rue Georgia Ouest, bureau 1805
Télécopieur : 604 662-3168

Vancouver (Colombie-Britannique)

Téléphone : 604 662-3101, poste 303

V7Y 1C6

