
 
 

DÉCLARATION RELATIVE AUX CONFLITS D’INTÉRÊT 
POUR LES ÉVALUATEURS DE PROPOSITIONS DE RECHERCHE  

 
 
Vous pourrez être invité à examiner des propositions de recherche remise au Conseil 
canadien sur l’apprentissage en vue d’obtenir une subvention.  Le CCA doit évaluer tous 
conflits d’intérêts potentiels avant de vous confier l’examen de cette proposition.  
Veuillez prendre connaissance des exemples de liens ou de relations susceptibles de 
donner lieu à des conflits d’intérêt dans ce document.  Si vous estimez qu’il existe un 
conflit d’intérêts, veuillez communiquer avec le responsable du projet au CCA qui 
déterminera si l’examen vous sera confié.  
 

CONFLITS D’INTÉRÊTS POTENTIELS POUR 
LES ÉVALUATEURS DU CCA 

 
1 LIEN AVEC LE CHERCHEUR PRINCIPAL OU CHEF DE PROJET 
 

1. À votre connaissance, avez-vous un lien de parenté ou par mariage avec un 
chercheur principal ou chef de projet? 

 
2. Entretenez-vous une relation d’affaires avec un chercheur principal ou chef de 

projet? 
 

3. Avez-vous un autre lien avec un chercheur principal ou chef de projet, par 
exemple une amitié personnelle ou une relation de travail, susceptible 
d’influencer votre jugement ou de donner à une personne raisonnable, au fait de 
ce lien, à croire que vous êtes influencé? 

 
2 LIEN AVEC L’AUTEUR 
 

1. Êtes-vous actuellement employé par l’auteur à quelque titre que ce soit? 
 
2. L’auteur envisage-t-il de vous employer ou de conclure un contrat avec vous? 

 
3. Avez-vous été employé par l’auteur depuis 12 mois? 

 
4. Possédez-vous des parts de l’auteur, le cas échéant? 

 
5. Occupez-vous une fonction ou un poste au sein de l’auteur, ou encore êtes-vous 

administrateur de l’auteur ou y présidez-vous un comité pertinent? 
 

6. Avez-vous reçu de l’auteur, depuis 12 mois, des honoraires, une subvention ou 
toute autre forme de rémunération? 

 


